COMUNE DI COLLAZZONE

(Provincia di Perugia)

REP. n......del..........

L’anno duemilaventisei (2026) il giorno ........ del mesedi ...............

TRA

I Comune di Collazzone, di seguito denominato ‘“Comune”, P.I

00449760545, con sede in P.zza Jacopone, 6, 06050 Collazzone (PG), rap-

presentato da ...........ooiiiiiiinnn.... nato a ........... (b ) I IO ,
CF .ooiiiiiiiii..... , domiciliato presso la sede dell’Ente, il quale interviene
nella sua qualita di Responsabile .......couuuuuiuuunnnnn..... , 1n virtu dei poteri

conferitogli dalla Legge, dai Regolamenti comunali € con provvedimento

sindacale n. ...... [« ;

I’Organizzazione di volontariato/Associazione di Promozione Sociale

............................. , di seguito denominata “Associazione”, C.F.

.................. , PIL ................, con sede Legale in ................., n.
...... y ceveenneaannne (o...), iscritta nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore
al n. ......... del ............. , rappresentata dal Sig. ............... , C.F.
.............. ,hatoa ............. (.....) 1l .............. domiciliato per la carica

presso la sede Legale dell’ Associazione, la quale interviene nel presente atto

nella sua qualita di Legale Rappresentante;

RICHIAMATI

— lart. 118, quarto comma, della Costituzione, in materia di sussidiarieta

orizzontale;




— il D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL) e, in particolare, 1’art. 3, com-

mas5;

— lo Statuto Comunale che, all'art. 12, prevede: "1. Il Comune riconosce

nell'associazionismo un fattore essenziale di aggregazione della collettivita

eveeee. e ancora “2. Il Comune valorizza le libere forme associative e di

cooperazione dei cittadini il cui statuto garantisca la democraticita dell'or-

ganizzazione e la trasparenza della gestione ed aventi come scopo il perse-

guimento di finalita sociali e culturali, assicurandone la partecipazione at-

tiva all'esercizio delle proprie funzioni e garantendone l'accesso alle strut-

ture ed ai servizi comunali.”;

— il D.gs. 3 luglio 2017, n. 117, recante “Codice del Terzo Settore”, che:

v'all’art. 2 riconosce “il valore e la funzione sociale degli Enti del Terzo

Settore, dell’associazionismo, dell’attivita di volontariato della cultura e

pratica del dono quali espressione di partecipazione, solidarieta e plurali-

smo”, ne promuove “lo sviluppo salvaguardandone la spontaneita ed auto-

nomia”, e ne favorisce “I’apporto originale per il perseguimento di finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di collabo-

razione con lo Stato, le Regioni, le Province Autonome e gli Enti Locali”,;

v' all’art. 17 del definisce “Volontario” la persona che per libera scelta

svolge attivita in favore della comunita e del bene comune, “mettendo a di-

sposizione il proprio tempo e le proprie capacita per promuovere risposte ai

bisogni delle persone e delle comunita beneficiarie della sua azione”;

premesso che:

— Dattivita del volontario non puo essere retribuita in nessun modo, nem-

meno dal beneficiario. L’Organizzazione di appartenenza puo rimborsare al
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volontario soltanto le spese effettivamente sostenute per ’attivita prestata,

entro limiti preventivamente stabiliti dalla stessa organizzazione e che la

qualita di volontario risulta incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di

lavoro subordinato o autonomo, nonché con ogni altro rapporto a contenuto

patrimoniale con 1’organizzazione di cui fa parte;

— sono previste forme di rimborso per i propri volontari soltanto per le

spese effettivamente sostenute € documentate e ritenute ammissibili anche

ricorrendo, nei limiti di cui al comma 4, art. 17 del Codice, mediante la pre-

sentazione di una autocertificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R 445/2000.

premesso inoltre che:

— Tart. 56 del D.lgs. 03.07.2017, n. 117, prevede, al comma 1, la possibi-

lita da parte degli Enti Pubblici di stipulare convenzioni con le Organizza-

zioni di volontariato ¢ le Associazioni di promozione sociale iscritte da al-

meno sei mesi nel registro unico nazionale del Terzo settore, convenzioni

finalizzate allo svolgimento in favore di terzi di attivita o servizi sociali di

interesse generale, se piu favorevoli rispetto al ricorso al mercato;

— il comma 2 dello stesso articolo prevede che le convenzioni sopra ri-

chiamate, possano prevedere esclusivamente il rimborso alle Organizzazioni

di volontariato e alle Associazioni di promozione sociale delle spese effetti-

vamente sostenute e documentate;

premesso infine che:

— 1l comma 3 dell’art. 56 stabilisce che la Pubblica Amministrazione in-

dividui le Organizzazioni e le Associazioni di volontariato con cui stipulare

la convenzione, “mediante procedure comparative riservate alla medesime”

nel rispetto dei principi di imparzialita, pubblicita, trasparenza, partecipa-
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zione e parita di trattamento;

dato atto che:

con Deliberazione n. ......... del ..............., la Giunta comunale approva-

va le linee di indirizzo per la realizzazione del progetto “Piedibus” — anno

scolastico 2026/2027, da svolgere attraverso apposita convenzione con or-

ganizzazione di volontariato (OdV) o Associazione di Promozione Sociale

(APS) iscritta nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, mediante proce-

dura comparativa, nell’osservanza delle disposizioni di cui agli artt. 55 ¢ 56

del D.lgs. n. 117/2017 nel rispetto dei principi di imparzialita, pubblicita,

trasparenza, partecipazione e parita di trattamento. Con il medesimo atto ¢

stato dato mandato al Responsabile dell’Area Vigilanza, Anagrafe, Elettora-

le, Servizi Sociali e Scolastici e Affari Generali per 1’adozione degli atti ne-

cessari e conseguenti;

— in ottemperanza a quanto disposto con la delibera suddetta, con deter-

minazione n. ........... del ............, ¢ stato approvato uno specifico “Avvi-

so Pubblico” per consentire a tutte le Associazioni € alle Organizzazioni di

volontariato, in possesso dei requisiti richiesti, di accedere alla collabora-

zione con I’Amministrazione. L’ Avviso € stato pubblicato sul sito istituzio-

nale dell’Ente www.comune.collazzone.pg.it e sulla sezione “Amministra-

zione trasparente” dal giorno .............. al giorno .................. :

— con determinazione N. ............. del ............ ¢ stata nominata la

commissione per la valutazione delle proposte progettuali presentate;

— svolta la procedura comparativa, visto il verbale prot. ............ della

commissione suddetta, con Determinazione del Responsabile dell’Area n.

........ del ................ & stata selezionata I’ Associazione;
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Tanto richiamato e premesso, Comune e Associazione convengono e stipu-

lano quanto segue:

Art. 1 — Richiami e premesse

1. I richiami e le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del-

la presente convenzione.

2. Costituiscono altresi riferimento per lo svolgimento della collaborazio-

ne 1’ Avviso pubblico approvato con determinazion€ n. ..................... del

..................... e la proposta organizzativa presentata dall’ Associazione

in sede di procedura comparativa, per quanto compatibili con la presente

convenzione.

Art. 2 - Oggetto della convenzione

1. La presente convenzione disciplina la collaborazione tra il Comune e

1’ Associazione per la realizzazione del progetto “Piedibus” relativo all’anno

scolastico 2026/2027, in favore degli alunni frequentanti la Scuola Primaria

“Falcone/Borsellino” di Collepepe,

2. 1l progetto consiste nell’accompagnamento a piedi degli alunni lungo

percorsi prestabiliti, con partenza da punti di raccolta individuati e secondo

il calendario e gli orari concordati tra le parti.

3. Le attivita sono svolte dall’Associazione attraverso i propri volontari,

secondo le modalita organizzative definite con il Comune e nel rispetto della

proposta presentata in sede di procedura comparativa.

Art. 3 - Durata

1. La presente convenzione decorre dalla data della sua sottoscrizione e ha

durata fino al termine delle attivitd del progetto “Piedibus” previste per

I’anno scolastico 2026/2027, secondo il calendario concordato tra le parti.
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2. La convenzione non comporta alcun rinnovo o proroga tacita.

3. Resta ferma la facolta delle parti di recedere dalla convenzione per mo-

tivate ragioni, mediante comunicazione scritta con un preavviso di almeno

30 giorni, fatti salvi i casi di grave inadempimento o di sopravvenute ragioni

di interesse pubblico che rendano necessario I’immediato scioglimento del

rapporto.

Art. 4 — Attivita dell’ Associazione

1. IL’Associazione si impegna a collaborare con il Comune per la realizza-

zione del progetto e, in particolare, a:

— mettere a disposizione un numero adeguato di volontari maggiorenni

per lo svolgimento delle attivita;

— assicurare 1’accompagnamento degli alunni lungo i percorsi e negli ora-

ri concordati;

— organizzare e coordinare i propri volontari, assicurandone, per quanto di

propria competenza, la continuitd e I’eventuale sostituzione in caso di as-

senza;

— rispettare gli orari, 1 percorsi ¢ i punti di raccolta concordati con il Co-

mune;

— comunicare tempestivamente al Comune eventuali assenze, impedimen-

ti o problematiche che possano compromettere il regolare svolgimento delle

attivita;

— collaborare alla gestione delle eventuali criticita organizzative e parte-

cipare, ove richiesto, agli incontri di coordinamento;

— collaborare alle attivita di monitoraggio e verifica dell’andamento del

progetto;




— svolgere le attivita nel rispetto della normativa vigente e delle disposi-

zioni impartite dal Comune nell’ambito delle proprie competenze.

2. L'Associazione svolge le attivita nel rispetto della proposta organizzati-

va presentata in sede di procedura comparativa, per quanto compatibile con

le esigenze organizzative concordate con il Comune.

Art. 5 — Organizzazione e coordinamento

1. Le parti collaborano nella definizione delle modalita operative del pro-

getto necessarie alla realizzazione del progetto, nel rispetto delle rispettive

competenze e dell’autonomia organizzativa dell’ Associazione.

2. il Comune, in raccordo con 1’Associazione, definisce i percorsi, 1 punti

di raccolta, gli orari e il calendario di svolgimento del Piedibus, tenendo

conto delle esigenze organizzative del progetto.

3. Le adesioni degli alunni sono raccolte dall’Istituzione scolastica.

L’elenco degli aderenti € trasmesso al Comune, che provvede a comunicare

all’ Associazione i dati strettamente necessari per 1’organizzazione delle atti-

vita, nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali.

4. L’Associazione individua un proprio referente per i rapporti con il Co-

00 SN e o v TP

5. 11 Comune individua quale proprio referente ..........cccoveiiiniiinnannn.ne

6. 1 referenti assicurano il necessario raccordo operativo tra le parti per

tutta la durata della collaborazione.

Art. 6 — Volontari

1. Le attivita oggetto della presente convenzione sono svolte mediante vo-

lontari dell’ Associazione.

2. I volontari operano in modo personale, spontaneo e gratuito, senza che
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possa essere riconosciuto loro alcun compenso, indennitd o altra forma di

remunerazione per I’attivita prestata.

3. L’Associazione garantisce che i volontari impiegati nel progetto siano

maggiorenni, adeguatamente informati sulle modalita di svolgimento delle

attivitd e sui comportamenti da adottare durante 1’accompagnamento degli

alunni.

4. L’Associazione provvede autonomamente alla gestione dei propri vo-

lontari e all’organizzazione dei relativi turni, assicurando la disponibilita del

numero di volontari necessario allo svolgimento delle attivita concordate.

Art. 7 — Assicurazione e responsabilita

1. [L’Associazione dichiara di essere in possesso delle coperture assicura-

tive previste dall’art. 18 del D.lgs. n. 117/2017 per i volontari impiegati nel-

le attivita oggetto della presente convenzione.

— Gl estremi delle relative polizze sono i seguenti:

—  ComPagnia aSSICUIATIVAL ..ttt ettt ttetttteeteaaneesteeeessinnnnneeaaans

—  Polizza infortuni/malattie N. ...,

— Polizza responsabilita civile Verso terzi n. ............cceevueeeniainiannn..

— S CAENZA: oo

2. L’Associazione si impegna a mantenere le suddette coperture assicura-

tive per tutta la durata della collaborazione e a comunicare tempestivamente

al Comune ogni variazione che possa incidere sulla validita delle medesime.

3. L’Associazione ¢ responsabile dell’organizzazione delle attivita di pro-

pria competenza e risponde degli eventuali danni arrecati a terzi nello svol-

gimento delle medesime, quando imputabili a comportamenti dolosi o col-

posi propri o dei propri volontari, nei limiti previsti dalla normativa vigente.
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Art. 8 — Rimborso delle spese

1. La presente convenzione non prevede alcun compenso o corrispettivo a

favore dell’ Associazione.

2. 11 Comune riconosce esclusivamente il rimborso delle spese effettiva-

mente sostenute e documentate dall’ Associazione, direttamente connesse al-

le attivita oggetto della presente convenzione € ammissibili ai sensi dell’art.

56 del D.lgs. n. 117/2017.

3. Sono rimborsabili esclusivamente le spese previamente individuate co-

me ammissibili nella presente convenzione 0 successivamente autorizzate

dal Comune, purché direttamente riferibili alla realizzazione del progetto.

4. Non sono ammessi rimborsi forfettari né somme a titolo di compenso

per 1’attivita svolta dai volontari.

5. Le modalita e i termini di rendicontazione delle spese saranno concor-

dati tra le parti ¢ comunque dovranno prevedere la presentazione della rela-

tiva documentazione giustificativa.

6. Il rimborso sara effettuato previa verifica da parte del Comune della do-

cumentazione presentata e dell'effettiva riconducibilita delle spese alle atti-

vita oggetto della presente convenzione.

Art. 9 — Controlli e monitoraggio

1. Il Comune puo effettuare verifiche sull’andamento delle attivita e sul

rispetto degli obblighi previsti dalla presente convenzione.

2. L’Associazione collabora alle attivita di monitoraggio e verifica e forni-

sce al Comune le informazioni e la documentazione necessarie.

3. Le verifiche saranno svolte nel rispetto dell’autonomia organizzativa

dell’Associazione e secondo principi di leale collaborazione.
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4. Le parti possono concordare incontri periodici di verifica

dell’andamento del progetto e, ove necessario, modificare le modalita opera-

tive concordate, purché tali modifiche non alterino 1’oggetto e la natura del-

la collaborazione.

Art. 10 — Sicurezza e tutela dei minori

1. L’Associazione si impegna a svolgere le attivita nel rispetto della nor-

mativa vigente in materia di sicurezza, tutela dei minori € prevenzione dei

rischi, per quanto applicabile alle attivita oggetto della presente convenzio-

ne.

2. L’Associazione assicura che i volontari impegnati nel progetto siano in-

formati sulle modalita di accompagnamento e sulle regole di comportamen-

to da osservare durante lo svolgimento delle attivita.

3. Eventuali specifici adempimenti previsti dalla normativa vigente in re-

lazione alle attivita svolte saranno assicurati dalle parti per quanto di rispet-

tiva competenza.

Art. 11 — Protezione dei dati personali

1. Le parti si impegnano a trattare i dati personali eventualmente acquisiti

nell’ambito della realizzazione del progetto nel rispetto del Regolamento

(UE) 2016/679 (GDPR), del D.lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Igs.

n. 101/2018, e della normativa vigente in materia di protezione dei dati per-

sonali.

2. Ciascuna parte provvede al trattamento dei dati di propria competenza

nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, minimizzazione e

sicurezza.

3. Qualora, in relazione alle concrete modalita di svolgimento delle attivi-
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ta, si renda necessario disciplinare specifici rapporti in materia di trattamen-

to dei dati personali, le parti provvederanno ai relativi adempimenti.

Art. 12 — Risoluzione

1. Costituiscono causa di risoluzione della presente convenzione:

— il grave o reiterato inadempimento degli obblighi assunti con la presente

convenzione:

la perdita dei requisiti necessari per la sottoscrizione della convenzione;

— la cancellazione dell’ Associazione dal RUNTS, ove incidente sui requisi-

ti richiesti;

lo scioglimento dell’ Associazione;

— gravi violazioni della normativa vigente o degli obblighi previsti dalla

presente convenzione.

2. Nei casi di inadempimento, il Comune contesta per iscritto le violazioni

riscontrate, assegnando, ove compatibile con la natura dell’inadempimento,

un termine non inferiore a 15 giorni per presentare eventuali controdeduzio-

ni o provvedere alla regolarizzazione.

3. Decorso inutilmente tale termine, il Comune puo procedere alla risolu-

zione della convenzione mediante comunicazione scritta.

Art. 13 — Natura della collaborazione

1. La presente convenzione disciplina una forma di collaborazione tra il

Comune e un Ente del Terzo Settore ai sensi dell’art. 56 del D.lgs. n.

117/2017.

2. La collaborazione non costituisce affidamento di un servizio mediante

contratto a titolo oneroso e non prevede alcun corrispettivo a favore

dell’Associazione, fatta salva la possibilita di rimborso delle spese nei limiti
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e alle condizioni previste dalla presente convenzione e dalla normativa vi-

gente.

3. L’Associazione conserva la propria autonomia organizzativa e gestiona-

le nello svolgimento delle attivita di propria competenza, nel rispetto degli

obiettivi, delle modalita operative e degli impegni concordati con il Comu-

ne.

Art. 14 — Rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si

rinvia alle disposizioni del D.lgs. n. 117/2017, al Codice Civile e alla nor-

mativa vigente applicabile.

2. Costituiscono riferimento per ’esecuzione della presente convenzione

I’ Avviso pubblico e la proposta organizzativa presentata dall’ Associazione,

per quanto compatibili con la presente convenzione.

Art. 15 — Spese e registrazione

1. Le eventuali spese relative alla stipula della presente convenzione sono

a carico del Comune, salvo quanto diversamente previsto dalla normativa

vigente.

2. La convenzione sara registrata solo in caso d’uso, ai sensi della norma-

tiva vigente.

Le parti dichiarano di aver letto la presente convenzione e di approvarla e

sottoscriverla digitalmente.

PER IL COMUNE DI COLLAZZONE .......ciiiiiiiiiiiiiiiiieieiea

PER L’ASSOCIAZIONE ...
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